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Costituzione Fondo risorse decentrate 2019 - art. 67 CCNL 2016/2018

DESCRIZIONE

Risorse stabili (comma 1 e comma 2)

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO (art. 67 c,1 ccnl 2016/2018) certificato dall'organo di controllo 4.553.645

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)
INCREMENTI CCNL 2016-2018 (ART. 67 c. 2 lett. a)- oltre tetto di spesa 79.290
INCREMENTI CCNL 2016-2018 (ART. 67 c. 2 lett. b)- oltre tetto di spesa 38.553
INCREMENTI CCNL 2016-2018 (ART.67 c.2 lett. c) - RIA PERSONALE CESSATO 35.381
totale risorse stabili al lordo delle decurtazioni dovute dalle leggi vigenti 4.706.869
DECURTAZIONI DEL FONDO ai sensi dell'art.23 c.2 digs 75/2017 - limite 2015 24.100
4.682.769
DECURTAZIONI DEL FONDO ai sensi dell'art.23 c.2 dligs 75/2017 -cessati 2016 341.355
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 301.168
TOTALE RISORSE STABILI 4.040.246

Risorse variabili (comma 3)

INCREMENTI CCNL 2016-2018 (ART.67 C. 3 lett. c) - incentivi codice appalti 554.221
TOTALE RISORSE VARIABILI 554.221
TOTALE FONDO 4.594.467

Sull'importo delle risorse stabili sono da calcolare gli oneri previdenziali ed assistenziale, ed IRAP




